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Sachsen-Anhalt erteilt P&l den Zuschlag fir ein

landesweites Personalmanagementsystem

Der Auftrag des Ministeriums der Finanzen des Landes
Sachsen-Anhalt ist mit einem Volumen von Uber 5
Millionen Euro der drittgro3te Auftrag in der Geschichte
des Wiesbadener Personal-Software-Experten. Mit den
erfolgreichen Projekten im Land Niedersachsen sowie bei
der Landesverwaltung und der Polizei des Landes
Brandenburg erhielt die P& AG mit diesem Auftrag
wieder einmal die Bestatigung, dass sie Uber
Softwareprodukte und eine Beratungsorganisation
verfigt, die die qualitativ hohen Anforderungen einer

Landesverwaltung erfillen.

Damit hat sich wieder einmal eine Landesverwaltung fir eine
Losung eines der fuihrenden deutschen Spezialanbieter fur
personalwirtschaftliche Systeme entschieden. Aufgrund der
Komplexitat der Personalverwaltung fir rund 60.000
Bedienstete hat das Land Sachsen-Anhalt mit der
Entscheidung fir einen Spezialisten mit zentralem Ansatz eine
wirtschaftliche, leistungsstarke und leicht handhabbare
Losung gewahlt. Dazu Vasilios Triadis, Vorstandsvorsitzender
der P&l AG: ,Spatestens mit diesem Auftrag wird deutlich,
dass fur zuklnftige  Entscheidungen im  Bereich
Personalmanagement die Software der P&l AG eine dulRerst
ernst zu nehmende Alternative ist, wenn aufgrund der

Komplexitét eine zentrale Losung gefordert wird.”



Die in diesem Projekt eingesetzte Software P&l PLUS deckt
alle Anforderungen an eine personalwirtschaftliche Software
fur eine Landesverwaltung inklusive der Anforderungen der
Lehrerverwaltung und der Polizei ab. In Sachsen-Anhalt
werden die Bereiche Personalverwaltung, -entwicklung,
-planung und -fortbildung, Dienstpostenverwaltung,
Stellenbewirtschaftung, Verwaltung der Personalausgaben
sowie die Personalkostenhochrechnung mit der P&I-Software

unterstitzt.

Das Projekt startet am 1. September 2009 und soll bereits
nach neun Monaten einen ,Modellpiloten” realisiert haben.
Nach weiteren sechs Monaten wird dieser zum
.Flachenpiloten* ausgebaut, so dass anschlieBend das
System in einem Roll-Out-Verfahren stufenweise landesweit in
Betrieb genommen werden kann. Die gesamte Projektdauer

ist mit 18 Monaten angesetzt.

Die von der P&l dazu bereit gestellte Standardsoftware P&l
PLUS ist eine der komfortabelsten und innovativsten web-
basierten Personalmanagement-Lésungen auf dem Markt.
Uber eine einheitliche Plattform kénnen Informationen schnell
und gezielt an die Sachbearbeiter verteilt werden. Die
Einbindung der Mitarbeiter Uber Employee-Self-Services in
administrative Téatigkeiten sorgt zudem flr eine Entlastung

innerhalb der Personalverwaltung.

P&l Your partner for integrated HR solutions

Fast 400 Menschen machen P&I durch ihr Wissen, ihr hohes Engagement
und ihre Leidenschaft zum Premium-Anbieter integrierter Software-
Losungen fiur die Personalwirtschaft. Ob Payroll, webbasiertes
Personalmanagement oder Zeitwirtschaft: Die HR-Software der P&l AG ist
fuhrend — sowohl im Hinblick auf technologische als auch funktionale
Merkmale. Inzwischen wird die Lohn- und Gehaltsabrechnungssoftware
P&l LOGA in elf europdischen Landern eingesetzt. Mit P&l TIME verfugt
P&l Uber eine plattformunabhéngige wund flexible anpassbare
Standardsoftware fur die Zeitwirtschaft und positioniert damit ein attraktives
Stand-alone-Produkt im  Premiumsegment. Dienstleistungen  wie



Implementierung, Beratung, Training und HR-Outsourcingservices
komplettieren das P&l Leistungsangebot.

Mit 6 Standorten in Deutschland und weiteren 7 im europaischen Ausland
betreut P&I die Kunden und gewabhrleistet diesen durch hohe Investitionen
in Produktforschung und -entwicklung Sicherheit und Investitionsschutz.
International fuhrende HR-Serviceanbieter sowie Rechenzentren setzen
auf P&l als Produktlieferanten und tber 3.000 Direktkunden gestalten mit
P&I Lésungen ihr HR-Business erfolgreich. Sie alle vertrauen auf die hohe
Expertise der P&l AG mit inzwischen mehr als 40 Jahren Marktprasenz.
P&I bietet Personalwirtschaft aus einer Hand und halt Lésungen bereit, die
Kunden auf die Zukunft vorbereiten. Die P&l AG ist an der Frankfurter
Bdrse im Prime Standard notiert und erzielte im Geschaftsjahr 2008/2009
einen Umsatz von 59,0 Millionen Euro.
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