GESELLSCHAFTSVERTRAG

der Fa. P&l Personal & Informatik
Aktiengesellschaft

§ 1 Firma, Sitz, Geschiftsjahr

(1)

(2)

Die Gesellschaft fuhrt die Firma P&l Personal & Informatik
Aktiengesellschaft

Sie hat ihren Sitz in Wiesbaden.

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. April und endet am 31.
Marz des Folgejahres.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1)

(@)

Gegenstand des Unternehmens ist die Erstellung, der Vertrieb und die
Wartung von Software und die hiermit verbundene Beratung und Schulung
des Bedienungspersonals sowie der Handel mit EDV-Geraten und Software.
Schwerpunkte sind die Bereiche des Personalwesens und die in diesem Be-
reich anfallenden Informatiktatigkeiten wie Programmierung, Personaldaten-
banken, Projektmanagement, Personaldatengrafik, Bildverarbeitung, Prozess-
datenverarbeitung, PPS, Netzwerksteuerung und spezielle Abfragesprachen.
Weiter ist Gegenstand des Unternehmens die Bereitstellung von Software
durch die Gesellschaft in einem Rechenzentrum fur die Nutzung durch Dritte
sowie die entsprechende Erbringung von Dienstleistungen.

Die Gesellschaft kann alle Geschéfte tatigen, die dem Gesellschaftszweck
dienlich sind. Sie kann sich an Firmen gleicher oder dhnlicher Branche beteili-
gen und deren Geschaftsfiihrung ibernehmen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschafte und MaRnahmen durchzufiih-
ren, die geeignet sind, den Unternehmensgegenstand mittelbar oder unmittel-



bar zu férdern, insbesondere Zweigniederlassungen zu errichten. Die Gesell-
schaft ist ferner berechtigt, Unternehmensvertrage abzuschlieRen und andere
Unternehmen im In- und Ausland zu griinden oder zu erwerben oder sich an
ihnen zu beteiligen und deren Geschéftsfuhrung zu Ubernehmen. Ausgenom-
men vom Geschéftsgegenstand sind erlaubnispflichtige Geschéfte, solange
die Erlaubnis nicht erteilt ist.

§ 3 Grundkapital

(1)

(2)

(3)

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
€ 7.700.000,-- (i. W. siebenmillionensiebenhunderttausend 0/100 EURO)
Es ist eingeteilt in 7.700.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum

1. September 2013 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu € 3.850.000,-
- durch ein- oder mehrmalige Ausgabe neuer Aktien gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2008). Bei Kapitalerhéhungen
gegen Bareinlagen ist den Aktionaren grundsatzlich ein Bezugsrecht einzu-
raumen.

Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das
Bezugsrecht insoweit auszuschlieRen, wie es erforderlich ist, um den Inhabern
der von der Gesellschaft ausgegebenen Umtausch- oder Bezugsrechte ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach
Ausiibung des Bezugsrechts zustehen wiirde.

Bei einer Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen ist der Vorstand dariiber hinaus
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche Bezugsrecht
der Aktiondre auszuschlieBen, wenn eine solche Kapitalerhéhung gegen Bar-
einlagen 10 % des bei der erstmaligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals
unter Bezugsrechtsausschluss vorhandenen Grundkapitals der Gesellschaft
nicht Ubersteigt und der Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der
bereits borsennotierten Aktien gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der endgil-
tigen Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet. Auf die



(4)

(5)

Begrenzung auf 10 % des Grundkapitals ist die VerauRerung eigener Aktien
anzurechnen, wenn die VerauRerung auf Grund einer im Zeitpunkt des Wirk-
samwerdens des genehmigten Kapitals glltigen Ermachtigung zur VerauRe-
rung eigener Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts erfolgt.

Bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen ist der Vorstand ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrates das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlieflen, sofern die Kapitalerhéhung gegen Sacheinlagen zum Zweck
des Erwerbs von Unternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen erfolgt
und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird,
insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 20 % des im Zeit-
punkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals nicht tiber-
steigt.

Der Vorstand ist ermé&chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates einmalig oder
mehrmals das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare flr etwaige Spitzenbe-
trdge auszuschlief3en.

Der Vorstand ist ferner erméachtigt - ebenfalls mit Zustimmung des Aufsichtsra-
tes - die Bedingungen der Aktienausgabe und die weiteren Einzelheiten der
Durchfuhrung von Kapitalerhéhungen aus dem genehmigten Kapital festzule-
gen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der
jeweiligen Inanspruchnahme des Genehmigten Kapitals 2008 anzupassen.

Der Anspruch des Aktionérs auf Verbriefung seines Anteils ist ausgeschlossen.
Soweit eine Verbriefung erfolgt, bestimmt der Vorstand Form und Inhalt der Ak-
tien.

Bei einer Kapitalerhhung kann die Gewinnbeteiligung aller Aktien
abweichend von § 60 AktG geregelt werden.

§ 4 Vorstand

(1)

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.
Der Aufsichtsrat bestimmt die Zahl der Mitglieder des Vorstandes.



(2)  Erkann einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden des
Vorstands ernennen. Der Vorstand gibt sich einstimmig eine Geschéfts-
ordnung, die der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

§ 5 Vertretung

Die Gesellschaft wird durch zwei Mitglieder des Vorstandes oder ein Mitglied des
Vorstandes in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann
durch einstimmigen Beschluss jedem Vorstandsmitglied die Befugnis zur Alleinver-
tretung erteilen.

§ 6 Aufsichtsrat
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

(2)  Soweit die Hauptversammlung nicht bei der Wahl einzelner oder aller
Aufsichtsratsmitglieder einen kirzeren Zeitraum beschlieRt, werden die Auf-
sichtsratsmitglieder flir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung
gewahlt, die Uber die Entlastung fir das dritte Geschéftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit beschlief3t. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, mitgerechnet.

(3)  Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt durch schriftliche Anzeige an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder den Vorstand mit einer Frist von vier
Wochen jederzeit niederlegen.

§ 7 Vorsitzender des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die Hauptversammiung, in der die Auf-
sichtsratsmitglieder gewahlt wurden, in einer ohne besondere Einberufung
stattfindenden Sitzung aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter fiir die in § 6 Abs. 2 bestimmte Amtszeit.

(2)  Scheidet der Vorsitzende oder der Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus
seinem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat eine Neuwahl fiir die restliche Amts-
zeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.



§ 8 Einberufung, Beschliisse, Geschaftsordnung des Aufsichtsrates

(1)

(2)

()

)

(6)

Der Vorsitzende, ersatzweise sein Stellvertreter, beruft die Sitzung des
Aufsichtsrates ein. Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfahig, wenn samtliche Aufsichtsratsmitglieder
an der Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der
Beschlussfassung teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthalt.
Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung
des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse teilnehmen, dass sie schriftliche
Stimmabgaben {berreichen lassen. Die schriftlichen Stimmabgaben kénnen
durch andere Aufsichtsratsmitglieder oder Personen nach Absatz 5 tberreicht
werden.

Beschliisse des Aufsichtsrates werden, soweit das Gesetz nicht zwingend
etwas anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. Dabei gilt Stimmenthaltung nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrates den Aus-
schlag. Nimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Abstimmung nicht
teil, so gibt die Stimme seines Stellvertreters den Ausschlag.

Der Aufsichtsrat kann auch ohne Einberufung einer Sitzung schriftlich oder per
Fax abstimmen, wenn der Vorsitzende oder ein Stellvertreter eine solche Be-
schlussfassung anordnet und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfah-
ren widerspricht.

An den Sitzungen des Aufsichtsrates oder seiner Ausschiisse kénnen bei Ein-
verstandnis aller Aufsichtsratsmitglieder dem Aufsichtsrat nicht angehérige
Personen anstelle von Aufsichtsratsmitgliedern teilnehmen, wenn sie von die-
sen hierzu schriftlich erméchtigt und bevollmachtigt sind. Sie kénnen auch
schriftliche Stimmabgaben von Aufsichtsratsmitgliedern Uberreichen. Diese
Bestimmungen gelten nicht fir den Vorsitzenden des Aufsichtsrates und sei-
nen Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat kann in einer dem Vorstand gegebenen Geschéftsordnung
auch bestimmte Arten von Geschéaften von seiner Zustimmung abhéngig



()

(8)

(9)

machen.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und ihnen
bestimmte Aufgaben Ubertragen. Soweit gesetzlich zulassig, konnen den Aus-
schissen auch Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrates Ubertragen wer-
den.

Der Aufsichtsratsvorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrates die
zur Durchfilhrung der Beschlisse des Aufsichtsrates erforderlichen Willenser-
klarungen abzugeben.

Zu Anderungen der Satzung, die lediglich die Fassung betreffen, ist der
Aufsichtsrat ermachtigt.

§ 9 Vergiitung des Aufsichtsrates

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt satzungsgemaf eine jahrliche feste Pauschalver-
gutung von € 11.248,42 p. a. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhélt € 14.316,17 p. a.,
der stellvertretende Vorsitzende € 12.782,30 p. a. Die Gesellschaft erstattet den Mit-
gliedern des Aufsichtsrates die durch die Auslibung ihres Amtes entstehenden Aus-
lagen einschlieBlich der auf Vergitung und Auslagenersatz entfallenden Umsatz-
steuer.

§ 10 Hauptversammlung

(1)

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, im Umkreis von 100
km vom Sitz der Gesellschaft oder am Ort einer deutschen Wertpapierbérse
statt.

Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat.

Die Einberufung wird unter Einhaltung der gesetzlich bestimmten Fristen im
elektronischen Bundesanzeiger bekanntgemacht.”



§ 11 Teilnahme an der Hauptversammlung, Stimmrecht

(1

(2)

)

(4)

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung sind diejenigen Aktionére berechtigt, die
sich bei der Gesellschaft oder einer anderen in der Einberufungsbekanntmachung
genannten Stelle unter Nachweis ihres Anteilsbesitzes angemeldet haben. Der An-
teilsbesitz muss durch eine Bestétigung des depotfihrenden Instituts nachgewiesen
werden; dieser Nachweis hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptver-
sammlung zu beziehen. Die Anmeldung und der Nachweis bedlrfen mindestens der
Textform, missen in deutscher oder englischer Sprache abgefasst sein und missen
der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierflr mitgeteilten Adresse mindestens
sechs Tage vor der Versammlung zugehen. Der Tag der Versammlung und der Tag
des Zugangs sind nicht mitzurechnen.

Der Vorstand ist dazu ermachtigt, vorzusehen,

a. dass die Aktiondre an der Hauptversammlung auch ohne Anwesenheit an de-
ren Ort und ohne einen Bevollm&chtigten teiinehmen und samtliche oder ein-
zelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektronischer Kommunikati-
on ausuben kdnnen;

b. dass Aktiondre ihre Stimmen, auch ohne an der Versammlung teilzunehmen,
schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation abgeben durfen
(Briefwahl).

Der Vorstand ist erméachtigt, die Bild- und TonUbertragung der Versammlung zuzu-
lassen.

Jede Aktie gewahrt eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten ausgetibt werden. Die Erteilung
der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevolimachtigung gegenuiber der
Gesellschaft bestimmen sich nach den gesetzlichen Vorschriften.

§ 12 Ablauf der Hauptversammlung

(1)

Die Hauptversammlung leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter oder ein sonstiges Mitglied des Aufsichtsrates. Ist keiner von die-
sen erschienen oder zur Leitung der Versammlung bereit, so eréffnet der an
Lebensjahren &lteste anwesende Aktionar die Versammlung und Iasst von die-
ser einen Versammlungsleiter wahlen.



(2)

Der Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge der Abhandlungen der Tagesord-
nung sowie Art und Reihenfolge der Abstimmungen. Beschlisse der Hauptver-
sammlung werden, soweit nicht zwingend gesetzliche Vorschriften entgegen-
stehen, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

§ 13 Jahresabschluss und Konzernabschluss

(1)

(@)

3)

(4)

()

Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlich vorgesehenen Fristen den Jahresab-
schluss (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung), den Lagebericht und den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht fur das vergangene Geschifts-
jahr aufzustellen und unverziglich mit dem Vorschlag fir den Beschluss der
Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat
zuzuleiten. Der Aufsichtsrat erteilt dem Abschlussprifer den Prifungsauftrag.

Nach Eingang des Prifungsberichtes des Abschlusspriifers hat der Aufsichtsrat
den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Vorschlag tber die Ver-
wendung des Bilanzgewinns zu priifen und Uber das Ergebnis seiner Prifung
schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Das gleiche gilt fur den Kon-
zernabschluss und den Konzernlagebericht.

In dem Bericht hat der Aufsichtsrat unter anderem zu dem Ergebnis der Priifung
des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses durch den Abschlussprii-
fer Stellung zu nehmen. Am Schluss des Berichts an die Hauptversammlung
hat der Aufsichtsrat zu erklaren, ob nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner
Priafung Einwendungen zu erheben sind und ob er den vom Vorstand aufge-
stellten Jahres- und Konzernabschluss billigt.

Sobald der Aufsichtsrat den Jahresabschluss gebilligt hat, ist dieser festgestellit,
es sei denn, Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen, die Feststellung des Jah-
resabschiusses der Hauptversammlung zu {iberlassen. Hat der Aufsichtsrat den
Konzernabschluss nicht gebilligt, so entscheidet die Hauptversammlung tber
die Billigung.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrates gemaR § 13 Abs. 2 Satz 1 ist
unverziglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen. Sie beschliefl3t
Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat, Uiber die Verwendung des



Jahresgewinns und die Wahl des Abschlussprifers. Fir die Verwendung des
Jahresuberschusses gelten die gesetzlichen Vorschriften.

§ 14 Bekanntmachungen und Informationsiibermittiung

M Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.

(2) Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktionaren mit deren Zustimmung Informationen im
Wege der DatenfernUibertragung zu Ubermitteln.

§ 15 Griindungskosten

Die Kosten und Steuern der Griindung tragt die Gesellschaft, und zwar bis zu einem
Héchstbetrag von 7.000,00 DM.

Bescheinigung gem. § 181 | 2 AktG:

Es wird bescheinigt, dass die geénderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages
mit dem Beschluss Uber die Anderung des Gesellschaftsvertrages vom 01.09.2009
zur Urkundenrolle Nr. 841/2009 des amtierenden Notars und die unverénderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wort-
laut des Gesellschaftsvertrages tibereinstimmen.

Wiesbaden, den 09.09.2009

Notar




